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COMMUNE DE JOURGNAC

87800

Nombre de membres :

En exercice :......... 14
Présents :.............. 8
Représentés : ........ 6
Votants :............... 14
Exprimés : ............ 14
PO i .ivveosssssiines 14
Contre @.....ooeee. 00
Abstention :.......... 00

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 25 juin 2025

L’an deux mille vingt-cing, le mercredi 25 juin 4 19 h 00, le conseil
municipal de la commune de Jourgnac, diiment convoqué le

17 juin 2025, s’est réuni en session ordinaire a la mairie, sous la
présidence de Monsieur Francis THOMASSON, maire.

Présents : M. Francis THOMASSON, Mme Marie-Pascale

FRUGIER, M. Pascal GAYOU, M. Stéphane FAROUT, M. Michel
RENAULT, Mme Marie-Laure LAVERGNE, M. Gaétan
GOUMILLOUX, Mme Magalie FAUCHER.

Absents représentés : Mme Anne-Sophie UJTTEWAAL (a donné
pouvoir a M. Stéphane FAROUT), M. Alain MAURIN (a donné
pouvoir 2 M. Gaétan GOUMILLOUX), Mme Sabine LOTTE (a
donné pouvoir a Mme Marie-Pascale FRUGIER), Mme Elodie
CHOQUET (a donné pouvoir a M. Francis THOMASSON), M.
Laurent BLANCHER (a donné pouvoir a Mme Marie-Laure
LAVERGNE), M. Robert DESBORDES (a donné pouvoir 8 Mme
Magalie FAUCHER).

Mme Marie-Pascale FRUGIER est désignée secrétaire de séance.

d’un service public.

OBJET : Création d’emplois permanents dans les communes de moins de 2000 habitants dont
la création ou la suppression dépend de la décision d’une autorité qui s’impose 4 la collectivité
ou a I’établissement en matiére de création, de changement de périmétre ou de suppression

Le Conseil municipal unanime,

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-8-6° ;

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré ;

> La création a compter du 1° septembre 2025 d’un emploi permanent pour ’aide au service des
repas au restaurant scolaire et surveillance des enfants dans le grade d’adjoint technique
relevant de la catégorie hiérarchique C a temps non complet pour 5 heures 30 hebdomadaires.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire ou éventuellement par un agent contractuel recruté par
voie de contrat & durée déterminée pour une durée de 10 mois et 3 jours (du 01/09/2025 au
03/07/2026) compte tenu :

DECIDE

e du caractére aléatoire des effectifs scolaires pouvant entrainer la suppression d’une classe ;
e des nécessités d’organisation des services périscolaires ;

> Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale du contrat ne pourra
excéder 6 ans. A I'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I’agent sera reconduit

pour une durée indéterminée.

> La rémunération de I’agent sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer
assimilées a un emploi de catégorie C, par référence a la grille indiciaire du grade de

recrutement.
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Délibération N°2025/32

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an sus indiqués
Pour extrait certifié conforme, & Jourgnac le 27 juin 2025

La secrétaire de séance, Le Maire,
Marie-Pascale FRUGIER Francis THOMASSON

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu’il peut faire Pobjet d’un recours
aupres du Tribunal Administratif de LIMOGES dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de
I’Etat.



